Inwonerjaarverslag 2010

Gemeente

Waalwijk

In april presenteren Riné van Dongen (CDA), Henk Heuverling (LokaalBelang),
Jan van Groos (ChristenUnie), burgemeester Kleijngeld, Sjoerd Potters (VVD) en
gemeentesecretaris Arie de Wit het nieuwe coalitieakkoord 2010-2014 met de titel
Veerkracht en Inventiviteit.
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Jaarlijks verschijnt het

Inwonerjaarverslag waarin
staat wat er in de gemeente
Waalwijk het afgelopen jaar is
gepresteerd op het terrein van
dienstverlening en participatie.
Zo ook dit jaar. In deze uitgave
over 2010 leest u ook over
ontwikkelingen op het terrein
van openbare orde en veiligheid,
duurzaamheid, economische
zaken, werkgelegenheid en de
aanpak van sociale problemen.
Zaken waarvoor het college van

Waalwijk verantwoordelijk is.

Ook in 2010 is veiligheid een belangrijk onderwerp voor
Waalwijk. Het wordt in toenemende mate gezien als een
onderwerp waar iedereen zijn bijdrage aan kan leveren. Dit geldt
zowel voor organisaties die daarvoor in het leven zijn geroepen
als voor iedere inwoner van onze gemeente. De gemeente is
daarom in 2010 gestart met het geven van voorlichting aan haar

inwoners over welke bijdragen mensen zelf kunnen leveren.

In het voorjaar en de zomer van 2010 is er in Brabant een toena-
me van woninginbraken in de regio. Ook Waalwijk heeft hiermee
te maken. Samen met de politie zijn er maatregelen getroffen
om de inbraken terug te dringen. Daarnaast heeft de gemeente
in weekblad De Maasroute aandacht besteed aan communicatie
over preventie bij woninginbraken.

Jeugdoverlast is een jaarlijks terugkerend onderwerp. Met name
in de zomertijd - wanneer het langer licht is — neemt het aantal
meldingen van overlast toe. Ook daarbij heeft de gemeente in
2010 samengewerkt met onder andere politie en jongerenwer-
kers. Burgemeester Kleijngeld: "Overlast pakken we aan, maar
ook jongeren hebben recht op een plaats op straat.”

In september is er een nieuwe wettelijke mogelijkheid voor
gemeenten gekomen: de wet MBVEO (Maatregelen Bestrijding
Voetbalvandalisme en Ernstige Overlast), ook wel de voetbalwet
genoemd. Waalwijk heeft deze wet als één van de eerste
Brabantse gemeenten toegepast. Drie jeugdigen krijgen eind
20710 van de burgemeester een maatregel opgelegd vanwege
herhaaldelijk overlastgevend gedrag. Deze maatregel hield in
dat zij een aantal maanden niet op het Raadhuisplein in Sprang-
Capelle mochten komen.

Vanwege jeugdoverlast is in 2009 voor datzelfde Raadhuisplein
en het omliggend gebied een samenscholingsverbod afgekon-
digd. Deze maatregel trof echter elke inwoner van Waalwijk.
Dus ook diegenen die geen overlast veroorzaakten. Het grote
voordeel van de nieuwe wet MBVEO is dat deze maatregel heel
gericht aan personen kan worden opgelegd. De ervaringen

zijn positief en de wet zal — als dat nodig is — opnieuw ingezet
worden om de openbare orde en veiligheid van de gemeente
Waalwijk te handhaven.




- Bezwaarschriften in 2010

In 2010 zijn 120 bezwaarschriften ontvangen waarover de
commissie Bezwaarschriften een advies uit moest brengen.
In 2009 ging het om 109 bezwaarschriften.

Advisering commissie Bezw aarschriften

O niet-ontvankelijk

38%
O ongegrond

40% O(deels) gegrond

Vanaf 1 april 2008 wordt premediation toegepast bij alle ont-
vangen bezwaarschriften, tenzij de commissie van tevoren
inschat dat dit geen zin heeft. Premediation wil zeggen dat
er contact wordt opgenomen met de bezwaarmaker om te
onderzoeken of het mogelijk is het bezwaarschrift anders
dan via de formele procedure af te wikkelen. In 2010 zijn 35

bezwaarschriften ingetrokken na premediation. In 44 gevallen
is hiervan afgezien en bij 33 bezwaarschriften is na premedia-
tion alsnog een formele procedure gevolgd.

In 2010 is 91 procent van de bezwaarprocedures afgewikkeld
binnen de wettelijke termijn. In 2009 bedroeg het percentage
tijdig afgehandelde zaken nog 89 procent, in 2008 55 procent
en in 2007 55 procent.

termijnen bezwaarschriften
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Klachtenbehandeling in 2010

In het jaar 2010 zijn 21 klachten ontvangen. In totaal zijn 23
klachten door de klachtencoérdinatoren afgehandeld. Van
de 21 in 2010 ontvangen klachten zijn er drie klaagschriften
waarop in 2011 een besluit wordt genomen.

De klaagschriften zijn onder te verdelen in de volgende on-
derwerpen:

« handelwijze ambtenaar;

« handelwijze bestuur;

+ niet nagekomen toezeggingen;

« te late ofwel geen reactie;

« informatieverstrekking aan derden zonder toestemming;
+ in rekening brengen kosten;

 administratieve onjuistheden.

De klachtencoérdinatoren hebben in het jaar 2010 naar aan-

leiding van zeven klachten advies uitgebracht aan het college.
Het college heeft in deze zeven gevallen conform het ambte-
lijke advies besloten. De overige zaken zijn bemiddeld ofwel
ingetrokken.

In 2010 zijn negen klachten ingetrokken door premediation
en is een vijftal klachten bemiddeld.

In 2010 is 87 procent van de klaagschriften afgewikkeld bin-
nen de wettelijke termijn. Ten aanzien van het voorgaande
jaar is er sprake van een kleine daling. Ten aanzien van de
voorgaande jaren kan men nog steeds spreken van een
verbetering. In 2007 bedroeg het percentage tijdig afgehan-
delde zaken nog 73 procent, in 2008 72 procent en in 2009
92 procent.

afwikkelingstermijnen klachten
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De sociale verzekeringsbank stelt jaarlijks een top twintig
samen van de meest populaire namen van pasgeborenen.

Hieronder vindt u de populairste Waalwijkse jongens- en meis-

jesnamen in het jaar 2010.

Pogu!airste 2010 2009
meisjesnamen

1. Emma Fleur
2. Julia Lisa
3. Lynn Isa
Populairste 2010 2009
jongensnamen

1. Milan Bram
2. Teun Lars
3. Gijs/Daan Daan

Waalwijkers in het zonnetje

In het jaar 2010 zijn de volgende onderscheidingen uitgereikt:

Onderscheidingen 2010 2009
Koninklijke Onderscheidingen 24 37
Koninklijke Erepenning o o
Gemeentelijke Erespeld 2

Gemeentelijke Erepenning o o

Tijdens de lintjesregen in 2010 kregen acht mannen en drie
vrouwen een koninklijke onderscheiding. In 2009 waren dit
vijftien mannen en acht vrouwen.

Bruidsparen en 100-jarigen 2010 2009
Platina bruidspaar (70 jaar) o 1
Briljanten bruidsparen (65 jaar) 8 3
Diamanten bruidsparen (60 jaar) 22 14
Gouden bruidsparen (50 jaar) 113 111
100+ jarigen 1
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Klachten regeling
Meldingen 2010 Aantal
Uiteraard doen bestuurders en medewerkers van de gemeen-

Afval 1484 te Waalwijk hun uiterste best om u zo goed mogelijk van
Verlichting 1040 dienst te zijn en uw belangen zo goed mogelijk te behartigen.
Helaas is het niet altijd te voorkomen dat u toch ontevreden
bent over de wijze waarop u behandeld bent. In deze gevallen
Afvalcontainers 909 heeft u de mogelijkheid om een klacht in te dienen.

De gemeente Waalwijk neemt alle klachten serieus en handelt

Straat / verhardingen 933

Groen o
. A8 elke klacht zorgvuldig af volgens een vastgestelde procedure
Riool 372 (klachtenregeling). Alleen op deze manier kan de gemeente
i leren van gemaakte fouten. Een klacht richt u aan het college
Straatmeubilair 291 g g
van Waalwijk, Postbus 10150, 5140 GB Waalwijk.
Parkeren 288
Bomen 282
Verkeersborden e Als u het niet eens bent met een schriftelijke beslissing van

het college, de burgemeester of de raad, dan kunt u hiertegen
Verkeer 217 binnen zes weken na ontvangst bezwaar maken. De zaak
wordt dan opnieuw beoordeeld.

Ongedierte / insecten 167 ' ) )
De gemeente geeft steeds in haar brieven en wekelijkse pub-
Hondenpoep 142 licaties (www.waalwijk.nl/gemeentepagina) aan bij welk or-
) g pag )
Graffiti 80 gaan bezwaar kan worden gemaakt. Elke wet kent zijn eigen
bepalingen en kan daarom een aparte procedure bevatten.
Overlast dieren 72 paiing P P
Water / vijver 71
Geluidsoverlast 69 Ziet u een losliggende §toeptege| of een ke}potte |a1ntaarn-
- paal? Heeft u een melding over het groen in uw wijk, over
Verontreiniging 61 afvalinzameling, ongedierte, parkeren, riool, wegmeubilair
aitkezralfibimm 59 of het reinigen van de straten? Is er sprake van stank- of ge-
; luidsoverlast? Of is er iets anders dat u over uw leefruimte
Afrastering, hekken 49

aan ons kwijt wilt? Wij horen het graag van ul
Bouwen 44 U kunt uw melding op twee manieren aan ons doorgeven:
digitaal, 24 uur per dag, zeven dagen per week via het formu-

Stankoverlast 1 . . . . .
4 lier (melding leefruimte) te vinden op www.waalwijk.nl.
Speeltoestellen 39
Bushalte G Het klantcpntactcentrum (kec) registreert a‘IIe‘: binnengeko-
men meldingen en geeft deze door aan de juiste afdeling
Overlast ek die ermee aan de slag gaat. Er zijn een paar persoonlijke
Woning klachten 18 gegevens nodig zoals uw naam, adres en telefoonnummer.
S Zo kan de gemeente u laten weten wat er gaat gebeuren of
Brand(on)veiligheid 9 &€! . gaat gebe
aanvullende informatie aan u vragen als dat nodig is.
Afvalcontainers ondergronds 6
il . i eeeeeas R R LR
: Meer informatie
Graafwerkzaamheden 1 : Neem voor meer informatie contact op met het KCC van de
Overige meldingen 213 : gemeente Waalwijk. Bereikbaar op werkdagen van 08.30 tot

¢ 17.00 uur, telefoonnummer 0416 — 683456 of mail naar

kcc@waalwijk.nl.

------------------------------------------------------------------

Totaal aantal meldingen 7787



In 2010 maakten de medewerkers bij de burgerlijke stand de vol-
gende aktes op:

Aktes burgerlijke stand

2010 2009
Erkenningen

Santi in
houder Usman
maart opent Wetho: fren het
i i 219 196 Op donderdag 25 edeputeerde Brigitte van Ha?nu\t'lfunctione\e
(ongeboren kinderen van niet gehuwde partners): aanwezigheid ;an gc,ez'm Waalwijk in de nieuwe T o, welzin
i Centrum )eug en n-‘ek gebouw waar i f ebracht~
Geboorten: 85 99 : ] 2e Ee: :org onder één dak Zij" sameng
Overlijden: 315 300

Huwelijken/geregistreerd partnerschap:

Echtscheidingen/ontbinding geregistreerd
partnerschap: 79

205 207

71

Komst van de

omgevingsvergunning

Na een paar keer te zijn uitgesteld is op 1 oktober 2010 de
Wabo (Wet algemene bepalingen omgevingsrecht) in wer- |
king getreden. In de Wabo zijn alle toestemmingen samen- ,
gevoegd die nodig zijn als een burger of een bedrijf op een
bepaalde plek iets wil gaan (ver)bouwen, slopen of gebruiken. .
De Wabo combineert een groot aantal vergunningen, onthef-

|
fingen en meldingen uit diverse wetten tot één omgevings-
vergunning.

Met de komst van de omgevingsvergunning is het aanvragen
van een vergunning voor een inwoner of bedrijf een stuk

makkelijker geworden. Er hoeft slechts één vergunning ver- |
strekt te worden en er is slechts één loket voor het indienen
van een aanvraag. Daarnaast is er sprake van slechts één |
inspraak- en beroepsprocedure en bestaat de mogelijkheid '

om de vergunningsaanvraag digitaal in te leveren bij het
omgevingsloket via www.waalwijk.nl.

gs actie

dt er een grootscha\ige:an\dvk;a:"vidne e meente
Het doe .
jepark de SP"a‘"Cke!aer' . K en de illegale
| plaats o\p() ‘re.Cf;act\"\etF;e krijgen in de situatie op he:npﬁ; ark werd
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Forse vertraging ontwikkeling en renovatie

winkelcentrum De Els

De geplande metamorfose en uitbreiding van winkelcentrum De Els heeft een forse
vertraging opgelopen door het terugtrekken van projectontwikkelaar ING Real
Estate.

In 2005 heeft de gemeente en Vereniging Van Onderhoud De Els (VVO) op

basis van een financieel en inhoudelijk bod Real Estate gevraagd om hun ideeén
verder uit te werken. In het voorjaar van 2008 zijn de overeenkomsten voor de
herontwikkeling getekend. Deze ondertekening is de laatste voorbereidende stap
voor de aanvraag van de bouwvergunning. Eind 2010 komen er echter sombere
geluiden vanuit de kant van ING. Zij geven aan dat er te weinig draagvlak is voor de
uitbreiding -en renovatieplannen van het De Els. In maart 2011 laat ING per brief
weten zich terugtrekken uit het project. Hiermee zetten zij een punt achter de tot
dan zeven jaar durende samenwerking met de vastgoedeigenaren van de els en de
gemeente Waalwijk om het winkelcentrum uit te breiden en te renoveren.

Nog altijd heeft de teleurstelling van het besluit van ING de overhand. Deson-
danks kunnen en mogen wij niet bij de pakken neerzitten. Mede door stagnerende
economische ontwikkelingen en ook de internetverkopen is het wel duidelijk dat de
VVO samen met de gemeente Waalwijk zich opnieuw moeten gaan bezinnen op de
omvang en kwaliteiten van het winkelcentrum De Els Daarom hebben de gemeente
en de VVO het vizier weer gericht op de toekomst om het centrum de impuls te
geven die het nodig heeft. In eerste instantie zal de VVO De Els met een eigen visie
komen om vervolgens samen met de gemeente een mogelijk vervolg hiervan verder
uit te werken.

- Aantal zAP-ers groeit explosief!

Wethouder Heuverling: “In alle
kernen van Waalwijk kun je terecht
voor je dagelijkse boodschappen en
voor funshoppen ben je in het centrum
van Waalwijk op de juiste plaats.

We zien dat de centra van Waalwijk,
Sprang-Capelle en Waspik een impuls
nodig hebben en de ondernemers

zien dat gelukkig ook. De gemeente
wil een actieve rol spelen om nieuwe
ontwikkelingen te stimuleren en te
faciliteren. Maar het vraagt ook om
grote betrokkenheid en inzet van de
ondernemers. De gemeente is niet voor
alles verantwoordelijk en kan ook niet
alle problemen oplossen, maar samen
komen we ver!”

Op 16 december 2010 bedankte de gemeente Waalwijk alle ZwerfAfvalPakkers (ZAP-

papierknijpers en afvalzakken.

houden.

Wethouder van Groos: “Waalwijk streeft ernaar om in 2043 klimaat neutraal
te zijn. Waalwijk kiest hiermee voor duurzaamheid en het milieu en zet dan ook
in op minder afval, meer hergebruik van materialen en een slim beheer van de
wegen en het groen. U mag de gemeente aanspreken op het ophalen van het
huisvuil, goed onderhouden van straten en pleinen, maar ook inwoners kunnen
een bijdrage leveren aan een goede woon- en leefomgeving door zelf de handen

uit de mouwen te steken zoals de zogenaamde ZAP-ers doen, inwoners die
vrijwillig het zwerfafval opruimen. Maar ook door uw afval goed aan te bieden,
uw eigen rommel op te ruimen en ook elkaar aan te spreken op ongewenst
gedrag. Het openbare gebied in Waalwijk is niet van de gemeente maar van
de gemeenschap. Dit betekent dat alle inwoners, bedrijven en instellingen
verantwoordelijk zijn voor een schone en veilige omgeving.”

ers) voor hun enthousiaste inzet om de kernen in Waalwijk schoon te houden. ZAP-ers
zijn inwoners die zich op vrijwillige basis inzetten voor het schoonhouden van hun
eigen buurt. ‘Schoon trekt schoon aan’, is hierbij de redenering. Hiervoor krijgen zij

van de gemeente hulpmiddelen aangereikt, zoals een veiligheidsvest, handschoenen,

In twee jaar tijd is het aantal ZwerfAfvalPakkers in de gemeente Waalwijk van één
naar vijfendertig personen gegroeid. De gemeente is heel blij met dit bewonersini-
tiatief en hoopt dat de ZAP-ers enthousiast blijven om de leefomgeving schoon te

Mocht u ook interesse hebben om ZAP-
per te worden, dan kunt u contact opne-
men met Frédérique Bloemendaal. Dit
kan per email fbloemendaal@waalwijk.nl
of telefonisch: 0416-683567.



Gezamenlijke aanpak sociale
problemen in Waalwijk

In december 2010 ondertekenden
vertegenwoordigers van de gemeente
Waalwijk, GGZ Breburg, Novadic
Kentron, Juvans Maatschappelijk
Werk, Mozaiek/De Twern welzijn,
SJW jongerenwerk /Tavenu, Casade
Woondiensten, Slagenland Wonen,
ISD Midden Langstraat en de Politie

Midden- en West-Brabant het convenant

Maatschappelijke Steun Systeem. Dit

systeem staat voor een gezamenlijke

aanpak van sociale (multi)problemen in

de gemeente Waalwijk. Deze problemen

variéren van jongerenoverlast tot

drugsverslaving, van criminaliteit tot

schuldproblemen en huiselijk geweld tot

schooluitval.

Wethouder van Dongen: “Ik pleit

voor een respectvolle benadering over
en weer. De overheid moet uit kunnen
leggen dat zij het algemene belang
behartigt en dat zal niet altijd overeen-
komen met de belangen van individuele
inwoners of bedrijven. Op het moment
dat we niet mee kunnen werken aan
een initiatief dan moeten we dat goed
en helder uitleggen met een houding
van ‘ja, mits’ in plaats van ‘nee, tenzij’.
De komende jaren zullen we belangrijke
afwegingen moeten maken in het kader
van bijvoorbeeld de Gebiedsontwikke-
ling Oostelijke Langstraat en de ontwik-
keling van de Waalwijkse bedrijventerrei-
nen. Algemene belangen als veiligheid,
duurzaamheid en werkgelegenheid
staan daarbij voorop.”

Wethouder Potters: “Dit convenant
waarin de deelnemende organisaties
duidelijke afspraken hebben gemaakt,
betekent niet dat we er al zijn. Het is
goed dat de afspraken op papier staan
maar we moeten blijven focussen.

Complexe zorg- en veiligheidsvraagstuk-

ken zijn niet eenvoudig op te lossen en

vragen om maatwerkaanpak. Ik hoop dat

de samenwerking tot een creatieve en
doelgerichte aanpak leidt.”

Wethouder Potters: “De gemeente wordt momenteel te veel en te
vaak aangesproken om allerlei uiteenlopende zaken te regelen voor
inwoners, bedrijven en instellingen. Dat is niet goed. De gemeente
wil en moet het vooral samen doen met deze partijen en andersom,
door midden in de samenleving te staan en een betrokken partner

te zijn. Waalwijk moet een gemeente blijven waar voor veel mensen
banen zijn, voor hoogopgeleiden, laaggeschoolden, jonge en oudere
werknemers, schoolverlaters en voor herintreders. Wanneer we er ook
voor zorgen dat je hier prettig kunt wonen, dan kan iedereen meedoen
in de maatschappij en hoeft er niemand aan de kant te staan. Daarbij
gaan we uit van de eigen kracht en mogelijkheden van mensen.”

| Distributiecentrum en hoofdkantoor

Spar naar Waalwijk

Spar laat in Waalwijk een nieuw
distributiecentrum bouwen op het
voormalig terrein van Swanenberg
IJzer Groep op Bedrijventerrein Haven
VI. Naast een distributiecentrum van
23.000 m2 wordt ook het hoofdkantoor
in Waalwijk gevestigd. Met de

bouw is een investering van zo’n 25
miljoen euro gemoeid. Het huidige
distributiecentrum in de gemeente
Moerdijk is te klein voor een efficiénte
bedrijfsvoering. Op het hoofdkantoor
en in het distributiecentrum van Spar
werken in totaal zo’n driehonderd
medewerkers. Het is de bedoeling dat
Spar in mei 2011 naar het nieuwe pand

in Waalwijk verhuist.

Spar heeft voor Waalwijk gekozen
vanwege de gunstige ligging in het
bevoorradingsgebied in Zuid Nederland
en Waalwijk is bovendien goed bereik-
baar voor de medewerkers die nu nog in
Zevenbergen werken. De vestiging van
Spar geeft een flinke impuls aan de re-
vitalisering van Bedrijventerrein Haven
VI. Daarbij verwacht het gemeentebe-
stuur een spin-off voor de Waalwijkse
economie en op termijn groei van de
werkgelegenheid.

In aanbouw of afgebouwd:

Op Haven Zeven:

+ Swalubus Vastgoed

o Kivits

« Online Shoes

» Multigoed 3

« Fresh Food Services
En op Haven VI:

« Spar

» Docdata
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Samenwerking met gemeente
Loon op Zand krijgt vorm

In juli 2010 hebben de colleges van de gemeenten Loon op Zand en
Waalwijk ingestemd met het plan van aanpak samenwerking Loon op
Zand en Waalwijk. Hierin staat aangegeven hoe en op welke manier de
beide gemeenten gaan samenwerken om de continuiteit en de kwaliteit
van beide organisaties te verbeteren, efficiencyvoordelen te behalen en
kosten te besparen. De dienstverlening aan de inwoners staat hierbij

centraal.

De gemeente Loon op Zand en Waalwijk werken al intensief samen op
het gebied van subsidieverwerving, inkoop en rampenbestrijding. Een
ander project waar de gemeenten de schouders onder gaan zetten is
de samenvoeging van de afdelingen personeel en organisatie van beide
organisaties. Daarnaast maken het maatschappelijk beleid, de Wet
Maatschappelijke Ondersteuning (WMO) en de Wet algemene bepalin-
gen Omgevingsrecht (Wabo) onderdeel uit van de speerpunten.

Overzicht aanvragen digitaal loket

Aanmelden hond 63
Aanmelden zwemles 45
Afschrift burgerlijke stand 78
Automatische incasso 38
Bewijs van in leven zijn 33
Bezwaar op WOZ beschikking 90
Binnengemeentelijke verhuizing 285
Geheimhouding persoonsgegevens 2
Kopie aanslag gemeentelijke belastingen 7
Melding openbare ruimte 1235
Naamgebruik, verzoek aanduiding 2
Organiseren van een klein evenement 104
Parkeervergunning/ontheffing aanvragen 16

Subsidie klein evenement (Mogelijk Makers) 8
Uittreksel GBA aanvragen 175
Verhuizen naar het buitenland 8
Verklaring van geschiktheid (eigen verklaring) 12

Vestiging Waalwijk vanuit andere gemeente 305

Burgemeester Kleijngeld: “Waalwijk is een
gemeente met een sterke regionale functie
met een behoorlijk verzorgingsgebied.
Denk aan de ruim 25.000 arbeidsplaatsen
die we hier hebben. Denk aan onderwijs,
sport, gezondheidszorg en cultuur. Die
functie willen we zeker behouden en liefst
versterken. Om dit te bereiken moeten we
met onze omgeving samenwerken, dat is
geen keuze maar een noodzaak. Waalwijk
oriénteert zich daarbij met Heusden en
Loon op Zand op de eigen regio, op de
Langstraat. Met Tilburg zetten we ons in
voor Midden Brabant, zonder overigens

de oostkant van Brabant te vergeten waar
‘s-Hertogenbosch een hoofdrol speelt.
Samenwerking tussen gemeenten kan

op verschillende manieren. Soms hebben
gemeenten samen een sociale dienst of één
afdeling personeel en organisatie, soms
trekken gemeenten samen op om extra
subsidie voor de regio te vinden in Brussel,
Den Haag of bij de provincie. Waalwijk
zal overigens — door de samenwerking met
anderen — nooit haar identiteit verliezen.
De Langstraat is een uniek gebied in
Brabant en Waalwijk is geen Tilburg en
geen Den Bosch.”




Gemeenteraadsverkiezingen
Vorig jaar heeft u met de gemeenteraadsverkiezingen de

mogelijkheid gekregen om de lokale democratie vorm te geven.
U kiest uw volksvertegenwoordiging — de raadsleden — voor een
periode van vier jaar. De Waalwijkse raad bestaat uit 29 raads-

leden, verdeeld over negen partijen.

Na de coalitieonderhandelingen benoemde de raad in april
2010 de vier wethouders. Hiermee heeft Waalwijk weer een
nieuw college. Vorig jaar stond daarom vooral in het teken van
de verkiezingen, collegevorming en het inwerken van de raad.

Wat doen de raad en het college?

De raad bepaalt de hoofdlijnen van het gemeentelijk beleid. Het
college bereidt dit beleid voor en voert het uit. De raad houdt
wel toezicht op het werk van het college. Dit gebeurt aan de
hand van informatie van het college, maar vooral ook door het
oppikken van signalen uit de samenleving. En de samenleving,
dat bent u! De belangrijkste taak van de raad is dan ook u te
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Geef uw mening aan de raad!

bekijken. Ook kunt u sinds kort de vergaderingen digitaal

Neem contact op met raadsleden of spreek in bij commissie-
vergaderingen. Maar kom ook naar de avonden van de raad,
waarbij u uw mening kunt geven over een beleidsonderwerp.
Andersom komt de raad graag met werkbezoeken naar u toe.
Zo blijven de raadsleden op de hoogte van wat zich in de sa-

menleving afspeelt.

Raadsvergadering
Een belangrijk moment voor de raad zijn de raadsvergade-

ringen. In deze vergaderingen stelt de raad het gemeentelijk
beleid vast. U bent van harte welkom hiernaar te komen luiste-
ren. U kunt dan meteen de raadszaal in het nieuwe stadhuis

volgen op www.waalwijk.nl (ga op de site via bestuur naar de

raad).

Op de hoogte blijven

De agenda van de raad staat elke week op de voorlichtings-
pagina van de gemeente Waalwijk in weekkrant De Maasroute.
Natuurlijk kunt u ook kijken op de website van de gemeente.
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